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KANTON TESSIN -

Spezialkonto Tessin : Beitragssatz 2019
Einfihrung neuer kantonaler Sozialleistungen

Sehr geehrte Damen und Herren,

Der Regierungsrat des Kanton Tessin hat aufgrund des Volksentscheides von 29. April 2018
beschlossen, Massnahmen zur finanziellen Entlastung der Familien und somit ab 2019 eine
Elternentschadigung einzufihren.

Die Beitrage der Elternentschiadigung werden gemass Beschluss des Regierungsrates von den im
Kanton Tessin tatigen Familienausgleichskassen den Arbeitgebern in Rechnung gestellt. Diese
werden dann von den Familienausgleichskassen an einem dazu eingerichteten Fonds Giberwiesen.

Um die kantonalen Beitrage fiir die integrativen Leistungen, die Verwaltungskosten der Kleinkinder-
zulagen und die neu eingefiihrte Elternentschadigung zu finanzieren, hat der Vorstand beschlossen,

den zusatzlichen kantonalen Satz fur 2019 von 0.15% auf 0.30% zu erh6hen.

Dieser zusatzliche Betrag von 0.30% wird dem allgemeinen Gesamtbeitragssatz von 2.90% hinzuge-
flgt. Somit wird der Sonderbeitragssatz fiir den Kanton Tessin ab 1. Januar 2019

von 3.05% auf 3.20% erhoht.

Wir bedanken uns fir Ihre Kenntnisnahme und verbleiben mit freundlichen Griissen.

FAMILIENAUSGLEICHSKASSE
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