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KREISSCHREIBEN an
Die der FAK der Uhrenindustrie

angeschlossenen Arbeitgeber
des Kantons Tessin

La Chaux-de-Fonds, Dezember 2019

KANTON TESSIN -

Anderungen ab dem 1. Januar 2020

Sehr geehrte Damen und Herren,

Um die Beitrage fir die Integrationszulagen, die Elternzulage und die Adoptionsentschadigung zu
finanzieren, sowie der positiven Entwicklung des "Spezialkonto Tessin", die sich mit der Einflhrung
des vollen Lastenausgleichs ergibt, Rechnung zu tragen, hat der Vorstand beschlossen, den zusatzli-
chen kantonalen Beitragssatz von 0.30% auf 0.00% zu reduzieren.

Der fir den Kanton Tessin massgebende Sonderbeitragssatz entspricht somit dem neuen allgemei-
nen Gesamtbeitragssatz von

2.80%, giiltig ab 1.1.2020

Wir bedanken uns fiir Ihre Kenntnisnahme und verbleiben mit freundlichen Griissen.

FAMILIENAUSGLEICHSKASSE
DER UHRENINDUSTRIE

Der Verwalter
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